Stanovy

Fotbalová škola  ELÉV  Litoměřice

I.

Název a sídlo sdružení

1. Název občanského sdružení:     Fotbalová škola  ELÉV  Litoměřice
zkráceně:     „FŠ ELÉV Litoměřice“  nebo jen  „FŠ Litoměřice“ (dále jen „sdružení“)

2. Sídlo sdružení:   Rooseveltova 6 , Litoměřice ,  412 01. 

3.
Symbolika sdružení:
znak FŠ - příloha č.1 Stanov FŠ

II.

Statut sdružení

1. Sdružení je právnickou osobou podle zákona č. 83/1990 Sb., ve znění pozdějších předpisů, s právem vystupovat v právních vztazích svým jménem, s právní a majetkovou odpovědností z těchto vztahů vyplývající. Ve smyslu téhož zákona je registrováno MV ČR.

2. Sdružení je nezávislé, dobrovolné, občanské sdružení, které sdružuje hráče, rodiče, trenéry, rozhodčí            a ostatní příznivce žákovského fotbalu v Litoměřicích a jeho okolí.
III.

Cíl činnosti

Cílem sdružení je:

a) specializovaná fotbalová výchova dětí ve věku 4-14 let,

b) příprava talentovaných žáků k dosažení vysoké sportovní výkonnosti při zajištění jejich všestranného duchovního a tělesného rozvoje,

c) organizovaná podpora žákovské kopané,

d) pracovat s dětmi a mládeží,

e) organizovat sportovní činnost v rámci zapojení do sportovních a tělovýchovných aktivit,

f) pečovat o všestrannou zdatnost svých členů, jakož i o zvyšování tělesné  a sportovní výkonnosti, zejména vytvářením vhodných podmínek pro trénink, soustředění a soutěže,

g) rozvíjet sportovní myšlenky svých členů, vést je k dodržování základních etických, estetických         a mravních pravidel,

h) dbát na dodržování sportovních zásad fair play,

i) vytvářet materiální podmínky pro činnost sdružení,

j) vytvářet ekonomickou základnu pro splnění svých cílů,

k) zabezpečovat pro svou činnost potřebné finanční zdroje a jejich hospodárné využívání,

l) zajišťovat služby pro své členy,

m) poskytovat svým členům odbornou pomoc,

n) hájit zájmy sdružení, za tím účelem spolupracovat s orgány obcí, krajů a ostatními organizacemi                  i jednotlivci,

o) dalšími formami své činnosti napomáhat rozvoji veřejného života, kultury, zdraví apod.

IV.

Členství

1. Členem sdružení se může stát každá fyzická osoba starší 3 let bez rozdílu pohlaví,  rasy,  barvy   pleti,  jazyka,  víry  a  náboženství, politického či jiného smýšlení,  národního  nebo sociálního původu, příslušnosti  k národnostní  nebo etnické  menšině, majetku,  rodu nebo jiného postavení, která projeví zájem podáním přihlášky, a která souhlasí se stanovami a činností sdružení.

2. Osoby mladší 18-ti let se stávají členem s písemným souhlasem zákonného zástupce.

3. zrušen

4. Členství ve sdružení je dobrovolné. Vzniká podáním přihlášky do FŠ a zaplacením členského příspěvku, popř. i zaplacením vstupního poplatku, je-li schválen VH.

5. Dokladem o členství je potvrzení o zaplacení členského příspěvku na dané období.

6. Evidenci přihlášek a členů vede rada.

7. Členství zaniká:

a) vystoupením člena písemným oznámením adresovaným radě,

b) nezaplacením členského příspěvku ve stanovené výši a ve stanovené lhůtě,

c) vyloučením člena za porušování stanov sdružení valnou hromadou,

d) úmrtím člena,

e) zánikem sdružení, 

V.
Práva a povinnosti členů

1. Člen má právo zejména:
a) podílet se na činnosti sdružení,

b) účastnit se jednání valné hromady,
c) volit orgány sdružení po dovršení 18-ti let věku,

d) být volen do orgánů sdružení po dovršení 23 let věku,

e) obracet se na orgány sdružení s podněty a stížnostmi a žádat o jejich vyjádření,

f) domáhat se svých členských práv.
2. Člen má povinnost zejména: 
a) dodržovat stanovy sdružení a ostatní vnitřní předpisy sdružení
b) aktivně se podílet na plnění cílů sdružení, 
c) svědomitě vykonávat funkce v orgánech sdružení, 
d) řádně a včas platit příslušné příspěvky, jakož i jiné poplatky související s jeho členstvím a činností sdružení, pokud o tom příslušný orgán sdružení podle stanov rozhodl,
e) šetřit a chránit prostředky a majetek sdružení,

f) oznamovat změny údajů vedených v seznamu členů sdružení,

g) dbát na to, aby nebyly poškozovány zájmy a dobré jméno sdružení,
h) dodržovat zásady sportovní etiky, občanské morálky a pravidla fair play,
i) plnit usnesení a rozhodnutí orgánů sdružení.

VI.
Orgány sdružení

1. Valná hromada, 

2. Rada sdružení (dále jen „rada“),
3. Předseda. 
VII.
Valná hromada

1. Valná hromada (dále jen „VH“) je nejvyšším orgánem sdružení. 

2. VH tvoří všichni členové sdružení starší 18 let. Mladší členové mají právo účasti na VH bez možnosti hlasovat a volit.

3. VH svolává rada podle potřeby, nejméně však jedenkrát ročně. Dále rada svolá VH vždy, když klesne počet členů rady pod hranici stanovenou VH, nebo když o to požádá alespoň třetina členů sdružení, nebo když o to požádá její předseda. VH se musí konat nejpozději do jednoho měsíce      od doručení takového podnětu.
4. VH zejména:
a) rozhoduje o změnách stanov sdružení,

b) o názvu, sídle a symbolice sdružení

c) schvaluje vstupní poplatky, popř. i další poplatky související s činností sdružení,

d) schvaluje členské příspěvky,

e) schvaluje výroční zprávu sdružení, rozpočet sdružení a roční uzávěrku hospodaření,
f) stanovuje hlavní cíle a směry činnosti sdružení pro příští období,
g) volí členy rady,
h) rozhoduje o počtu členů rady,
i) rozhoduje o zrušení členství člena v RS,
j) rozhoduje o zániku sdružení,
k) rozhoduje o zániku členství ve sdružení z důvodů uvedených v čl. IV., odst. 7, písm. c) těchto stanov,
l) schvaluje a vydává organizační řád a další interní předpisy, ve kterých upraví vztahy sdružení.
5. Každý člen starších 18 let má jeden hlas.
6. VH je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina všech členů starších 18 let. K platnosti usnesení VH je zapotřebí souhlasu nadpoloviční většiny přítomných členů starších 18 let, nerozhodne-li VH jinak.

7. VH rozhoduje na základě hlasování. Rozhodnutí je přijato, jestliže pro něj hlasuje většina přítomných členů starších 18 let. Rozhodnutí o změně stanov sdružení a o zrušení sdružení je přijato, jestliže pro něj hlasují alespoň dvě třetiny přítomných členů sdružení starších 18 let.
8. V případě, že půl hodiny po plánovaném zahájení není přítomna nadpoloviční většina všech členů starších 18 let, je VH usnášeníschopná v počtu přítomných.

VIII.
Rada sdružení

1. Rada sdružení je výkonným orgánem společnosti. 

2. O konkrétním počtu členů rozhoduje VH tak, aby jejich počet byl vždy lichý.
3. Členství v radě vzniká volbou na valné hromadě na základě návrhu některého ze členů. 

4. Funkční období je tříleté.
5. Členy rady mohou být pouze fyzické osoby, které nebyly dosud odsouzené za úmyslný trestní čin     a mají morální předpoklad, že budou plnit řádně a odpovědně povinnosti člena rady sdružení. Členové rady mohou být voleni pouze z řad členů sdružení. Členové rady mohou být voleni               i opakovaně. 

6. Členství v radě zaniká:
       a) skončením funkčního období, 
      b) vzdáním se funkce písemným oznámením radě,
      c) odvoláním VH,
      d) smrtí člena. 

7. Jestliže klesne počet členů rady pod hranici stanovenou valnou hromadou, je rada povinna svolat VH nejpozději do 30 dnů. Na takto svolané VH musí být zvoleni noví členové rady nebo musí být rozhodnuto o snížení počtu členů rady. Předseda může být volen i opakovaně.

8. Rada si ze svých členů volí každé 3 roky svého předsedu, nerozhodne-li VH jinak. Předseda stojí     v čele rady, svolává a řídí schůze rady.
9. Rada se schází podle potřeby, nejméně 5 krát za rok. 

10. Rada zejména: 
a) volí ze svých členů předsedu rady,
b) koordinuje činnost sdružení,
c) zabezpečuje chod sdružení a plnění jeho cílů v období mezi jednotlivými VH,

d) rozhoduje ve všech věcech, pokud nejsou ve výlučné pravomoci VH,

e) zabezpečuje plnění usnesení VH,

f) rozhoduje o využití finančních prostředků sdružení,

g) dbá na hospodárné využití majetku sdružení,
h) zajišťuje potřebnou spolupráci s jinými sdruženími, kluby, svazy, podniky a dalšími organizacemi,

i) rozhoduje o zániku členství ve sdružení z důvodů uvedených v čl. IV., odst. 7, písm. b) těchto stanov,

j) zpracovává podklady pro rozhodnutí VH,
k) svolává VH,
l) může zvolit ze svých členů místopředsedu a stanovit mu rozsah pravomocí,
m) stanovuje výši členských příspěvků a termín jejich splatnosti, jsou-li odsouhlaseny VH,
n) stanovuje výši dalších příspěvků, jakož i jiných poplatků souvisejících  s činností sdružení a termín jejich splatnosti, jsou-li odsouhlaseny VH.
11. Rada přebírá pravomoci VH, jestliže se přes opakované, nejméně trojí, svolání v průběhu šesti měsíců nesejde usnášeníschopná VH. 

12. Rada je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina všech jejich členů. 

13. Rozhodnutí rady je přijato, jestliže pro něj hlasuje nadpoloviční většina přítomných členů rady. V případě nerozhodného výsledku hlasování rozhodne hlas předsedy rady. Zápis ze schůze rady podepisuje předseda a jeden ze členů.
14. Rada může v jednotlivých  případech výjimečně rozhodnout o snížení výše vstupního poplatku nebo členského příspěvku u konkrétního člena sdružení. Rozhodnutí rady musí být v těchto případech jednomyslné.
15. Rada může v jednotlivých  případech výjimečně rozhodnout o zproštění povinnosti uhradit vstupní poplatek nebo povinnosti platit členské příspěvky u konkrétního člena sdružení. Rozhodnutí rady musí být v těchto případech jednomyslné.
IX.
Předseda

1. Předseda naplňuje rozhodnutí rady, zastupuje sdružení navenek, jedná jeho jménem a rozhoduje o běžných záležitostech sdružení.
2. Předsedu volí rada sdružení. Za výkon funkce nenáleží předsedovi odměna. 

3. Předseda je odpovědný za plnění rozhodnutí rady, vedení účetní evidence a plynulý chod sdružení. 

4. Předseda připravuje podklady pro jednání rady sdružení.
5. K zajištění činnosti sdružení může rada zřídit kancelář sdružení. Rozhodnutí rady musí být jednomyslné.
6. Za účelem prezentace činnosti sdružení může rada pronajmout prostory k tomuto účelu. Rozhodnutí rady musí být jednomyslné.
7. O zřízení kanceláře nebo pronájmu prostor za účelem prezentace musí nechat rada informovat VH na svém nejbližším setkání a VH musí toto rozhodnutí potvrdit. V případě neschválení VH se dnem konání VH ruší rozhodnutí rady.

X.
Zásady hospodaření

1. Sdružení hospodaří s movitým a nemovitým majetkem. 

2. Zdroji majetku jsou zejména: 
a) vstupní poplatky, jestliže VH rozhodne o jejich vybírání,
b) členské příspěvky, jestliže VH rozhodne o jejich vybírání,
c) příjmy z činností při naplňování cílů sdružení,
d) výnosy majetku,
e) dary a příspěvky právnických a fyzických osob,
f) účelově zaměřené granty, dotace z rozpočtu státu, krajů, obcí, apod.
3. Finanční prostředky sdružení jsou uloženy v pokladně, případně na účtech sdružení. Za jejich řádnou evidenci zodpovídá předseda rady.

4. Finanční prostředky sdružení jsou využívány za účelem krytí nákladů spojených s činností sdružení.

5. Disponovat s finančními prostředky sdružení mohou pouze členové rady se souhlasem předsedy. 

6. O stavu finančních prostředků vede předepsanou evidenci předseda rady, který je povinen předkládat účetnictví ke kontrole radě.

7. Hospodaření se uskutečňuje podle ročního rozpočtu schváleného VH.
8. Za hospodaření sdružení odpovídá rada, která každoročně předkládá VH zprávu o hospodaření, včetně účetní závěrky. 

9. Zprávu o hospodaření zpracovává předseda  rady nebo jím pověřený člen rady.

XI.
Zánik sdružení

1. Sdružení zaniká: 
      a) dobrovolným rozpuštěním nebo sloučením s jiným sdružením z rozhodnutí VH, 
      b) rozpuštěním na základě pravomocného rozhodnutí Ministerstva vnitra ČR. 

2. Zaniká-li sdružení dobrovolným rozpuštěním, rozhodne současně VH o způsobu majetkového vypořádání. 

XII.
Závěrečná ustanovení

1. Sdružení může na základě rozhodnutí VH vydat organizační a jednací řád sdružení.
2. Sdružení vydává výroční zprávu.
3. Sdružení má právo v souladu s cíli své činnosti obracet se na státní orgány s peticemi.
4. Stanovy jsou závazné pro všechny členy sdružení.

5. Změny stanov lze provést dodatkem ke stanovám, který schválí VH.

6. Stanovy sdružení nabývají účinnosti dnem registrace sdružení Ministerstvem vnitra ČR.

Přílohy:

příloha č.1
Znak FŠ ELÉV Litoměřice
V Litoměřicích dne 28.11.2003*

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

* Změna stanov schválená VH dne 19.května 2004.
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